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KONTAKTÜBER UNS

WIR VERMITTELN - SEIT 50 JAHREN
Das bzh Bildungszentrum ist eine gemeinnützige 
Bildungseinrichtung. In enger Zusammenarbeit 
mit der Agentur für Arbeit, den Jobcentern, den 
Optionskommunen und weiteren Stellen bieten 
wir Aus- und Weiterbildungen für das Berufsle-
ben an - und das seit über 50 Jahren.

WIR SIND ANSPRECHPARTNER
Darüber hinaus sind wir in der Bildung Ansprech-
partner für viele Firmen und private Interessen-
ten aus Hagen, dem Ennepe-Ruhr-Kreis, dem 
Märkischen Kreis, Kreis Siegen-Wittgenstein und 
dem Hochsauerlandkreis. 

WIR BILDEN WEITER
An unseren Standorten qualifizieren wir in Wei-
terbildungsangeboten, Ausbildungsgängen und 
Umschulungen für die Arbeitswelt.

WIR SIND ZERTIFIZIERT
Wir sind nach DIN EN ISO 9001 
und AZAV zertifiziert.

Titelbild: Pixabay

BEWERBUNGSCOACHING
Unterstützung im Bewerbungsprozess 

und Vorbereitung auf den Arbeitsmarkt.

(Module 1 – 3)

Stand: September 2025

Standort Siegen
Leimbachstraße 37 
57074 Siegen

IHRE KONTAKTPERSON:
Katharina Knipp
Telefon: (0271) 31920698 
Mobil: (0172) 5454796 
Email: knipp@bzh-bildung.de

www.bzh-bildung.de



•	 Vorstellungsgespräch ( 1 UE )
•	 Einstellungstest ( 1 UE )
•	 Mobilität / Wirtschaftlichkeit (1 UE)
•	 Work Life Balance / Gesundheitsorientiertes 

Arbeitsleben (2 UE)

ABLAUF:

Die Beratungsfachkraft der Agentur für Arbeit 
oder des Jobcenters entscheidet über Ihre Teil-
nahme an unserem Angebot. 

Bitte nehmen Sie telefonisch Kontakt mit uns auf, 
damit wir einen Beratungstermin vereinbaren 
können.

Zu Ihrem ersten Beratungstermin bringen Sie bit-
te die folgenden Unterlagen mit, natürlich sofern 
vorhanden:

•	 Ihren Lebenslauf
•	 ein Bewerbungsschreiben
•	 Ihre bisherigen Zeugnisse

Wir unterstützen Sie auf Ihrem Weg im Bewer-
bungsprozess mit unserem qualifizierten Bewer-
bungscoaching zur optimalen Vorbereitung auf 
den Arbeitsmarkt. Die datenschutzrechtlichen 
Vorgaben werden eingehalten.

MODUL 1 (Grundlagen)

•	 Erstgespräch (1 UE)
•	 Stärken/Schwächen-Profil
•	 Erstellen der Bewerbungsunterlagen (2 UE)
•	 Berufs- und Arbeitsmarktorientierung
•	 Nutzung der JOBBÖRSE der Bundesagentur für 

Arbeit / Jobportal des Jobcenters (2 UE)
•	 Vorstellungsgespräch (1 UE)

MODUL 2 (wie Modul 1 + Online Bewerbungen)

•	 Erstgespräch (1 UE)
•	 Stärken/Schwächen-Profil
•	 Erstellen der Bewerbungsunterlagen (2 UE)
•	 Berufs- und Arbeitsmarktorientierung
•	 Online-Bewerbungen und  

alternative Formate (4 UE)
•	 Nutzung der JOBBÖRSE der Bundesagentur für 

Arbeit / Jobportal des Jobcenters (2 UE)

•	 Vorstellungsgespräch (1 UE)

MODUL 3 (wie Modul 2 + Arbeitsmarkt)

•	 Erstgespräch (1 UE)
•	 Stärken/Schwächen-Profil 
•	 Anforderungen auf dem Arbeitsmarkt:  

Erarbeiten neuer beruflicher Ziele / Persönli-
cher Aktionsplan (1 UE)

•	 Erstellen der Bewerbungsunterlagen (2 UE)
•	 Online-Bewerbungen und  

alternative Formate (4 UE)
•	 Nutzung der JOBBÖRSE der Bundesagentur für 

Arbeit / Jobportal des Jobcenters (2 UE)

INHALTE UND ABLAUF
UNTERSTÜTZUNG UND VORBEREITUNG

Bei Vorliegen der Fördervoraussetzungen werden 
die Kosten von Kostenträger übernommen (Ak-
tivierungsgutschein). Sprechen Sie mit Ihrer Ar-
beitsvermittlung der Agentur für Arbeit oder des 
Jobcenters - wir vereinbaren gerne einen Termin 
für Sie. Diese Bildungsmaßnahme wurde durch 
eine anerkannte fachkundige Stelle nach dem 
Recht der Arbeitsförderung (SGB III) zertifiziert 
und trägt die Zulassungsnummer:

2023M101463-10002 (Modul 1)
2023M101463-10003 (Modul 2)
2023M101463-10001 (Modul 3)

FÖRDERUNG
DURCH KOSTENTRÄGER



ZIELE / ZIELGRUPPE
WEM WIR HELFEN

ZIELE:
Abbau von vorhandenen Vermittlungshemmnis-
sen und Blockaden, sowie realistische Lebens- 
und Zukunftsplanung und nachhaltige Arbeits-
marktintegration.

ZIELGRUPPE:
Erwerbsfähige leistungsberechtige Kunden der 
Agentur für Arbeit und des Jobcenters, die nach-
haltig in den Arbeits- & Ausbildungsmarkt integ-
riert werden wollen.


