UBER UNS

WIR VERMITTELN - SEIT 50 JAHREN

Das bzh Bildungszentrum ist eine gemeinnttzige
Bildungseinrichtung. In enger Zusammenarbeit
mit der Agentur fiir Arbeit, den Jobcentern, den
Optionskommunen und weiteren Stellen bieten
wir Aus- und Weiterbildungen fiir das Berufsle-
ben an - und das seit tGber 50 Jahren.

W IR sIND ANSPRECHPARTNER

Dariber hinaus sind wir in der Bildung Ansprech-
partner fir viele Firmen und private Interessen-
ten aus Hagen, dem Ennepe-Ruhr-Kreis, dem
Markischen Kreis, Kreis Siegen-Wittgenstein und
dem Hochsauerlandkreis.

W IR BILDEN WEITER

An unseren Standorten qualifizieren wir in Wei-
terbildungsangeboten, Ausbildungsgiangen und
Umschulungen fir die Arbeitswelt.

W IR SIND ZERTIFIZIERT

Wir sind nach DIN EN ISO 9001
und AZAV zertifiziert.

Qualitatsmanagement

zertifizier t nach
DIN EN ISO9001

zugelassener Trager
nach AZAV
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Herr Kang Josef Werthenbach
Telefon: (02 71) 70 32 08 82
Mobil: (01 72) 5 45 47 96

Email: werthenbach@bzh-bildung.de

www.bzh-bildung.de

((? Unser starker Standort
'i I@I il ° m (O sidwestfalen
X SOUNDCLOUD

ALLES ECHT!

Berufsschulzentrum

Bahnhof

=

Universitat

INTENSIVES COACHING
& 1:1 MENTORING
(Modul 5)
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INHALTE UND ABLAUF
1:1 COACHING & MENTORING

MODUL 5 (86 UE) Coaching & Mentoring

e Analyse / Ermittlung des individuellen
Unterstitzungsbedarfes

e Individuelle Einzelberatung mit
ganzheitlicher Methode

e Gesundheitsbegleitung

e Mobilitat und Wirtschaftlichkeit

e Starken- /Schwachen-Analyse

e Bewerbungsunterlagen

e Nutzung der JOBBORSE / JobZENTRALE

e Vorstellungsgesprach, Vorbereitung
und Begleitung

¢ |ndividueller Abschluss / Perspektiven

ABLAUF:

Die Beratungsfachkraft der Agentur fir
Arbeit oder des Jobcenters entscheidet
Uber Ihre Teilnahme an unserem Angebot.

Bitte nehmen Sie telefonisch Kontakt mit
uns auf, damit wir einen Beratungstermin
vereinbaren konnen.

Zu lhrem ersten Beratungstermin bringen
Sie bitte die folgenden Unterlagen mit,
nattrlich sofern vorhanden:

¢ |hren Lebenslauf
e ein Bewerbungsschreiben
¢ lhre bisherigen Zeugnisse

Wir unterstitzen Sie auf lhrem Weg im
Bewerbungsprozess mit unserem qualifi-
zierten Bewerbungscoaching zur optima-
len Vorbereitung auf den Arbeitsmarkt.
Die datenschutzrechtlichen Vorgaben wer-
den eingehalten.

ZIELE / ZIELGRUPPE

WEM WIR HELFEN

ZIELE:

Abbau von vorhandenen Vermittlungshemmnis-
sen und Blockaden, sowie realistische Lebens-
und Zukunftsplanung und nachhaltige Arbeits-
marktintegration.

ZIELGRUPPE:

Erwerbsfahige leistungsberechtige Kunden der
Agentur flir Arbeit und des Jobcenters, die nach-
haltig in den Arbeits- & Ausbildungsmarkt integ-
riert werden wollen.

Ff)RDERUNG‘/

DURCH KOSTENTRAGER

Bei Vorliegen der Férdervoraussetzungen werden
die Kosten von Kostentrdger libernommen (Ak-
tivierungsgutschein). Sprechen Sie mit lhrer Ar-
beitsvermittlung der Agentur fiir Arbeit oder des
Jobcenters - wir vereinbaren gerne einen Termin
fiir Sie. Diese BildungsmalRnahme wurde durch
eine anerkannte fachkundige Stelle nach dem
Recht der Arbeitsférderung (SGB Ill) zertifiziert
und tragt die Zulassungsnummer:

2021M101511 (Modul 5)
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